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ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ НА ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ И 
ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ ЗА 2021-2024 ГОД 

в МОУ детский сад № 292 Кировского района Волгограда

Система мер противодействия коррупции в МОУ детский сад № 292 Кировского района 
Волгограда основывается на следующих ключевых принципах:

1. Принцип соответствия политики организации действующему законодательству и  
общепринятым нормам.

Соответствие реализуемых антикоррупционных мероприятий Конституции Российской 
Федерации, заключенным Российской Федерацией международным договорам, 
законодательству Российской Федерации и иным нормативным правовым актам, 
применимым к организации.

2. Принцип личного примера руководства.
Ключевая роль руководства организации в формировании культуры нетерпимости к 

коррупции и в создании внутриорганизационной системы предупреждения и 
противодействия коррупции.

3. Принцип вовлеченности работников.
Информированность работников организации о положениях антикоррупционного 

законодательства и их активное участие в формировании и реализации антикоррупционных 
стандартов и процедур.

4. Принцип соразмерности антикоррупционных процедур риску коррупции.
Разработка и выполнение комплекса мероприятий, позволяющих снизить вероятность

вовлечения организации, ее руководителей и сотрудников в коррупционную деятельность, 
осуществляется с учетом существующих в деятельности данной организации коррупционных 
рисков.

5. Принцип эффективности антикоррупционных процедур.
Применение в организации таких антикоррупционных мероприятий, которые имеют 

низкую стоимость, обеспечивают простоту реализации и приносят значимый результат.
6. Принцип ответственности и неотвратимости наказания.
Неотвратимость наказания для работников организации вне зависимости от 

занимаемой должности, стажа работы и иных условий в случае совершения ими 
коррупционных правонарушений в связи с исполнением трудовых обязанностей, а также 
персональная ответственность руководства организации за реализацию 
внутриорганизационной антикоррупционной политики.

7. Принцип открытости.
Информирование контрагентов, партнеров и общественности о принятых в 

организации антикоррупционных стандартах ведения деятельности.
8. Принцип постоянного контроля и  регулярного мониторинга.



Регулярное осуществление мониторинга эффективности внедренных 
антикоррупционных стандартов и процедур, а также контроля за их исполнением.

В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке и принятию 
организационных мер по предупреждению и противодействию коррупции, Указа 
Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации 
отдельных положений Федерального закона «О противодействиикоррупции», и в 
соответствии со ст.13.3 Закона№27Э-ФЗ «Об образовании в РФ» в МОУ детский сад № 
292 Кировского района Волгограда в 2024 году проводился ряд мероприятий.

1. Разработан план мероприятий по предупреждению и противодействию 
коррупции, который размещен на официальном сайте образовательной 
организации в разделе «Противодействие коррупции». В соответствии с 
требованиями, информация, размещенная на официальном сайте организации, 
своевременно актуализируется. На странице раздела «Противодействие 
коррупции» предусмотрена обратная связь между посетителями сайта и 
администрацией образовательной организации.

2. Работа по противодействию коррупции в детском саду осуществлялась по 
четырем направлениям:

-  формирование нормативной базы,
-  работа с кадрами,
-  просвещение общественности (родителей (законных представителей) 

воспитанников),
-  формирование антикоррупционного мировоззрения у старших дошкольников.
В 2024 году были разработаны и утверждены следующие нормативные и локальные 
акты:

-  Антикоррупционная политика;
-  Кодекс профессиональной этики;
-  Положение о противодействии коррупции;
-  Положение о конфликте интересов работников;
-  Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений;
-  Положение о порядке уведомления(информирования) работниками 

работодателя о склонении их к совершению коррупционных правонарушений.
Определены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных 
нарушений:

контрактный управляющий, в обязанности которого входит организация и 
проведение муниципальных закупок то варов, работ и услуг для муниципальных нужд;

старший воспитатель, в обязанности которого входит контроль за выполнением 
установленных ограничений, запретов и возложение обязанностей на работников 
детского сада в целях предупреждения коррупции и др.

Ежегодно:
Руководителем предоставляются сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера в установленные законодательством сроки 
в рамках декларационной кампании.

Контрактный управляющий осуществляет прозрачность и эффективное 
использование условий, процедур и механизмов муниципальных закупок. Всё это 
обеспечивается путем публикации закуюк конкурентными способами на официальном 
сайте Единой информационной системы в сфере закупок ,а закупок малого объема у 
единственного поставщика (подрядчика; исполнителя) на Портале закупок малого 
объема Волгоградской области, предусматривающего получение заявок на закупки 
малого объема от неограниченного круга участников рынка.

С сотрудниками МОУ детский сад № 292 Кировского района проводилась следующая 
работа:

-  Систематическая профилактическая работа с педагогическим коллективом, с



привлечением сотрудников правоохранительных структур, ответственных 
работников администрации;

-  Консультационные мероприятия о необходимости соблюдения сотрудниками 
запрета дарить и получать подарки в преддверии праздников;

-  Мероприятия по проведению тестирования на знание антикоррупционного 
законодательства.

С общественностью, родителями ^(законными представителями) проводились 
следующие мероприятия:

-  введена практика проведения тематических собраний, на которых, в т.ч. 
рассматриваются вопросы соблюдения прав обучающихся, родителей как 
полноправных участников образовательных отношений;

-  обеспечено информирование родителей посредством размещения информации на 
официальном сайте образовательной организации, VK мессенджере, в уголках 
безопасности и стендах, расположенных в общедоступных местах;

-  оформлены информационные стенды «Противодействие коррупции»с наглядным 
материалом по формированию антикоррупционного мировоззрения родителей 
(законных представителей). По мере необходимости информация на стендах 
акту ал и з и ру ется.

На рабочих совещаниях педагогов рассмотрены вопросы:
О мерах по предупреждению незаконного сбора денежных средств с родителей 
(законных представителей);
О соблюдении положений антикоррупционного законодательства, содержащих запрет 
на дарение подарков должностным лицам, а также на получение ими подарков в связи 
с выполнением служебных обязанностей;
Об обязательном размещении информации по профилактике коррупционных 
проявлений и коррупционного поведения в родительских уголках (памятки для 
родителей, рекомендации, правовые акты).

- Проведены заседания Комиссии по антикоррупционной политике в МОУ. Комиссией по 
коррупции систематически в течение года осуществлялся контроль:

-  за выполнением условий гражданско-правовых договоров;
-  целевым использованием бюджетных средств в соответствии с гражданско-правовыми 

договорами,
-  недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей 

(законных представителей) воспитанников в МОУ в течение года, работников 
дошкольного учреждения обращениями граждан (проверка журналов, почтового и 
электронного адресов, сайта) на предмет жалоб;

-  проведён анонимный опрос родителей воспитанников МОУ с целью определения 
степени их удовлетворённости ДОУ и качеством предоставляемых образовательных 
услуг.

С воспитанниками старшего дошкольного возраста были реализованы театральные 
постановки и просмотрены сказки, решались проблемные ситуации, обыграны в 
сюжетных играх разные моменты, проведены занятия, на которых педагоги 
познакомили детей с их личными правами и обязанностями «Права человека». 
Проводятся мероприятия, посвященные Международному дню борьбы с коррупцией (9 
декабря), направленные на формирование в обществе нетерпимости к коррупционному 
поведению.

С целью решения задач формирования антикоррупционного мировоззрения 
воспитанников в 2025 году планируется разработать перспективный план по 
формированию антикоррупционного мировоззрения среди детей старшего 
дошкольного возраста.
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